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ОБЩИНСКИ СЪВЕТ-РАКОВСКИ 
п.к. 4150, гр.Раковски, област Пловдив, пл.”България” №1, тел/факс: 03151 24 38, e-mail: obs_rakovski@abv.bg 

 

 
Р Е Ш Е Н И Е № 245  

 
 
Взето с Протокол № 18/10.01.2013 г. от гласуване чрез подписка  

 
Относно: Приемане на „План за действие на Община Раковски в изпълнение на 
областна стратегия за интегриране на българските граждани от ромски произход и 
други граждани от ромски произход, и други граждани в уязвимо социално положение 
живеещи в сходна на ромите ситуация 2012-2014 г.” 
 
На основание: чл. 21, ал. 1, т. 12 и т. 23 от Закона за местното самоуправление и 
местната администрация 
 
По предложение на: Иван Милков Антонов – Кмет на Община Раковски 
 
 

Р Е Ш И:  
 
 

Приема „План за действие на Община Раковски в изпълнение на областна стратегия за 
интегриране на българските граждани от ромски произход и други граждани от 
ромски произход, и други граждани в уязвимо социално положение живеещи в сходна 
на ромите ситуация 2012-2014 г.” 
 
 
Общ брой общински съветници: 21 
Присъствали: 18 
Гласували: 18 
За: 18        
Против: 0           
Възд.се: 0   
      Председател на Общински съвет Раковски: 
           /Младен Шишков/ 
                     
              Главен специалист по протокол: 
                           /Мария Пънкина/ 
 

1. Младен Николов Шишков – за  
2. Борис Янков Стойков – за 
3. Мария Петрова Александрова – за  
4. Мария Йосифова Гиева – за 
5. Йосиф Серафимов Ячев – за  
6. Георги Йозов Пачов – за  
7. Божидар Георгиев Замярски – за  
8. Виктор Петров Узунов – за  
9. Петър Иванов Романов – за 
10. Младен Иванов Кьолов – за 

11. Нина Георгиева Недева – за 
12. Стефка Младенова Манчева – за  
13. Петър Милков Антонов  
14. Йовко Йосифов Патазов – за  
15. Венета Недялкова Лачева – за 
16. Лалка Георгиева Николова – за  
17. Йордан Христов Неделчев 
18. Атанас Станков Димитров  
19. Мария Георгиева Джатова – за  
20. Тошо Йозов Бъмбин – за  
21. Тинка Иванова Загорчева – за  
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ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ НА ОБЩИНА РАКОВСКИ В ИЗПЪЛНЕНИЕ НА 
ОБЛАСТНА СТРАТЕГИЯ ЗА ИНТЕГРИРАНЕ НА БЪЛГАРСКИТЕ 

ГРАЖДАНИ ОТ РОМСКИ ПРОИЗХОД И ДРУГИ ГРАЖДАНИ ОТ 
РОМСКИ ПРОИЗХОД, И ДРУГИ ГРАЖДАНИ В УЯЗВИМО 

СОЦИАЛНО ПОЛОЖЕНИЕ, ЖИВЕЕЩИ В СХОДНА НА РОМИТЕ 
СИТУАЦИЯ  
2012-2014Г. 

 
 
 
I. Въведение 
 
Планът за действие на Община Раковски определя и планира задачите и усилията на 
местната власт и общността , към проблемите на маргинализираните групи. В планa 
за действие са залегнали изискванията на нормативните актове, регламентиращи 
видовете услуги, децентрализацията при управлението и финансирането им. Той e 
неразделна част от Областната стратегия за интегриране на ромите на територията на 
Област Пловдив и се основава на приоритетите и насоките в държавната политика за 
тази сфера и конкретно на Националната стратегия на Република България за 
интегриране на ромите  (2012- 2020). 

Изпълнението му е насочено към: 
 Подобряване адаптивността и качеството на живот на целевите групи, нуждаещи 

се от социална подкрепа; 
 Преодоляване на изолацията и интегрирането в обществото на хората от 

маргинализираните групи; 
 Мотивиране и стимулиране на хората в риск да се справят с проблеми си; 
 Активизиране на гражданското общество за толерантност, съпричастност и 

социалност към хората в неравностойно положение. 
 
II. Актуално състояние 
 

Според данните от преброяването на населението на Република България 2011 г. 
етническата структура на Община Раковски е следната: 

 
 Брой  % 
Българска 21899 92.14 
Турска 97 0.41 
Ромска 1677 7.06 
Друга 40 0.17 
Не се самоопределя 53 0.22 
Общо 23766 100.00 
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 От данните поместени в таблицата и от представената по-долу графика е 
видно, че над 92 % от населението се определят като българи, следващата по големина 
етническа група са лицата, които се определят като роми – 7,06 %, след което турци – 
0,41 %. 
 Разпределени по възрастов признак данните изглеждат по следния начин: 
 
Етническа 
група 

Общо 0 -  
9 

10 - 
19 

20 - 
29 

30 - 
39 

40 - 
49 

50 -
59 

60 - 
69 

70 - 
79 

80 
+ 

Българска 21899 1682 2058 3008 2870 3064 3124 2869 2344 880 
Турска 97 11 13 15 19 8 15 13 2 1 
Ромска 1677 377 338 329 252 185 119 54 20 3 
Друга 40 2 2 3 8 10 8 5 2 0 
Не се 
самоопределя 

53 53 0 0 0 0 0 0 0 0 

Общо 23766 2125 2411 3355 3149 3267 3266 2941 2368 884 

 

 
 
 От данните в таблицата и графичното им представяне, впечатление прави 
намаляващият тренд на населението от българската етническа група (от 0 до 9 – 1682; 
10 до 19 – 2058; 20 до 29 – 3008) и устойчиво нарастващият тренд на населението от 
ромската етническа група (от 0 до 9 – 377; 10 до 19 – 338; 20 до 29 – 329 и т.н.).  
От следващата графика е видно, че тенденциите в Община Раковски са сходни на тези 
за oбласт Пловдив. 
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III. Образование 
 
 Община Раковски разполага с добре развита образователна структура, на 
територията функционират 6 детски градини, 6 основни училища и 2 професионални 
гимназии. На територията на гр. Раковски са позиционирани 4 детски градини, две 
основни училища и 1 професионална гимназия, в с. Белозем и с. Стряма са 
разположени по едно основно училище и по една детска градина, като в с. Белозем се 
намира и Професионалната гимназия по „Селско стопанство”, в с. Шишманци и с. 
Чалъкови има по едно основно училище, като в с. Чалъкови училището има и филиал, а 
в с. Шишманци е разположен и филиал на ЦДГ Синчец – с. Белозем. През 2011 г. 
стартира проект на стойност над 5,5 милиона лева, финансиран от „Европейския 
фонд за регионално развитие”, чрез Оперативна програма „Регионално развитие”, 
целящ внедряване на мерки за енергийна ефективност в образователната 
инфраструктура и по конкретно саниране на училищата и детските градини, подмяна 
на дограма, подмяна на котли, ремонт на отоплителната система, внедряване на 
възобновяеми енергийни източници и др. Реализацията на проекта предстои да 
приключи в началото на 2013 г., като учебните и възпитателните заведения ще придобият 
един нов европейски облик и условията за работа и обучение в тях ще бъдат 
многократно подобрени.  
 В следващите таблици е представена информация за учениците, броят на 
учениците в Община Раковски, разпределени по училища и класове, както и за децата,  
посещаващи детските градини. 
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УЧЕБНО 
ЗАВЕДЕНИЕ 

БРОЙ 
ДЕЦА 
5 И 6 

Г. 

1 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

2 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

3 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

4 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

5 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

6 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

7 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

8 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

9 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

10 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ- 
ЦИ 

11 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

12 КЛАС 
ОБЩ 
БРОЙ 

УЧЕНИ-
ЦИ 

ПГ “ПЕТЪР 
ПАРЧЕВИЧ”                 25 77 65 75 82 

ПГ по СЕЛСКО 
СТОПАНСТВО                   74 47 47 40 
ОУ “ХРИСТО 
БОТЕВ"-Р-СКИ 36 63 55 59 54 66 49 61 11         
ОУ “ХРИСТО 

СМИРНЕНСКИ” 16 61 63 70 63 52 50 54 18         
ОУ “ГЕО 
МИЛЕВ”-
БЕЛОЗЕМ 41 38 38 49 41 35 37 43 28         
ОУ “ОТЕЦ 
ПАИСИЙ”-

СТРЯМА 17 38 37 29 30 27 39 39 18         
ОУ “Д-Р 
ПЕТЪР 

БЕРОН”-
ЧАЛЪКОВИ 30 14 18 16 23 14 15 31 17         

ОУ “ХРИСТО 
БОТЕВ”-Ш-ЦИ 12 5 5 11 8 11 7 13 6         

ОБЩО ЗА 
ОБЩИНА 

РАКОВСКИ 152 219 216 234 219 205 197 241 123 151 112 122 122 
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БР. ДЕЦА 
ЯСЛЕНА 
ГРУПА 

3-4 
ГОДИШНИ 

ПОДГОТВИТЕЛНА 
ГРУПА 

ОБЩ 
БРОЙ 

ДЕЦА В 
ЦДГ/ОДЗ 

ЩАСТЛИВО ДЕТСТВО 29 54 73 156 
ДЕТЕЛИНА 39 50 65 154 
ИГЛИКА 31 70 50 151 
ПЪРВИ ЮНИ 28 58 53 139 
РАДОСТ   54 63 117 
ЦДГ СИНЧЕЦ С ФИЛИАЛ   72 84 156 
ОБЩО: 127 358 388 873 
 
 
 
 Броят на учениците от ромската етническа група е следният: 
 

УЧЕБНО 
ЗАВЕДЕНИЕ 

ПОДГОТВИ- 
ТЕЛЕН 
 КЛАС 

1  
КЛАС 

2  
КЛАС 

3 
КЛАС 

4 
КЛАС 

5 
КЛАС 

6 
КЛАС 

7 
КЛАС 

8 
КЛАС 

9 
КЛАС 

10 
КЛАС 

11 
КЛАС 

12 
КЛАС 

ПГ Петър 
Парчевич                 4 33 16 11 5 
ОУ Христо 
Смирнески-
Раковски 35 16 11 12 12 18 5 3 4         
ОУ Христо 
Смирнески 15 26 18 25 15 17 15 7 4         
ОУ Гео Милев  41 14 14 16 10 16 11 20 15         
ОУ Отец 
Паисий 17 21 25 21 17 15 28 25 14         
ОУ Д-р Петър 
Берон  14 12 18 16 23 12 14 29 15         
ОУ Христо 
Ботев-
Шишманци 9 4 4 8 6 6 5 8 4         
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Информацията, която е постъпила относно отпаднали ученици е за 18 деца. ПГ 
“Петър Парчевич” участва по Национална програма на Министерство на 
образованието младежта и науката „На училище без отсъствия”. По проект „Нов шанс 
за успех” от ОУ “Христо Ботев” – с. Шишманци е организирана група от 15 лица с цел 
ограмотяване. 

 
IV. Здравеопазване 
Териториална организация на здравеопазването  

 След стартиралата реформа в здравеопазването през 2000 г.,  
здравеопазването на територията на община Раковски се организира в следните 
структури: 

• “Общинска болница Раковски” е преименувана в “МБАЛ-Раковски” ЕООД 
/Многопрофилна болница за активно лечение/, обслужва  населението и на 
съседната община – Община Брезово. 

•  Селските здравни служби са трансформирани в индивидуални практики за 
първична медицинска помощ.  

•   В град Раковски е изградена  групова практика за първична медицинска помощ.  
• Сформирани са индивидуални практики за първична стоматологична помощ в 

населените места на общината.  
Всички амбулатории за индивидуална и групова първична медицинска помощ са 
настанени в общински сгради с договор за наем според Закона за лечебните 
заведения, оборудвани са с медицинска техника, съгласно изискванията на споменатия закон.



8 | P a g e  
 

           Доболнична медицинска помощ 
 Първична извънболнична медицинска помощ се осъществява от една  групова 
практика „Света Анна” в гр. Раковски и единадесет индивидуални практики за Първична 
медицинска помощ - две в  кв. Секирово - град Раковски, в село Белозем – три, в село 
Чалъкови – една, в село Шишманци – една, в село Момино село – една и в село 
Стряма – три. В Амбулаториите за извън болнична помощ работят 29 човека,  от които 11 
лекари и 14 медицински  сестри. В Амбулатории за групова практика  работят 17 
човека, от които 8 лекари и 6 медицински  сестри. 

Специализирана доболнична медицинска помощ 
 Осъществява се от Медицински център “Света Елисавета“ ООД. Той е частна 
собственост. В състава му работят 54 човека, от които 34 лекари и 20 медицински 
сестри. Всички лекари са с призната специалност.  
Кабинети 2010г 
Вътрешен 1 
Кардиологичен 2 
Ендокринологичен  2 
Педиатричен 1 
Хирургичен 1 
Акушер-
гинекологичен 

2 
Очен 2 
УНГ 1 
Неврологичен 2 
Психиатричен 1 
Кожен 1 
Физиотерапевтичен 2 
Анестезиологиен 1 
  
       Както е видно от данните, представени в таблицата и графиката през последните 
три години: 

Стоматологична помощ 
 Стоматолозите сформираха индивидуални практики за първична 
стоматологична помощ, общо 15 в населените места. Те са настанени в 5 частни и 10 
общински сгради. 

В  Амбулаториите за извън болнична стоматологична практика работят 18 човека, 
от които 14 стоматолога и 1 медицинска  сестра. 
 Спешна помощ 
 На територията на Община Раковски има изграден център за спешна 
медицинска помощ - филиал към Пловдив. Той се състои от 5 екипа – 4 лекари,  1 
фелдшер и медицински сестри. 
  
 
             Лекарствоснабдяване  
 В Община  Раковски има разкрити 7 аптеки и 2 дрогерии – частна собственост. 
От тях в селата  Белозем и Стряма има по 1 аптека. Всички аптеки работят по договор с 
НЗОК. В останалите села няма аптеки. В цялата община няма нощна аптека. 

Болнична медицинска помощ 
 Осъществява се от Многопрофилна болница за активно лечение “МБАЛ – 
Раковски “ ЕООД – 100 % общинска собственост. Към 2005 г. в нея работят 10 лекари на 
постоянен трудов договор, на 8 часов работен ден и 6 лекари на постоянен трудов 
договор, на 4 часов работен ден и 25 медицински сестри. Трима от лекарите са 
местни, а останалите са приходящи.  

В болницата са разкрити 55 болнични легла в 4 отделения – Вътрешно отделение, 
Детско отделение, Неврологично отделение, Отдел по физикална и рехабилитационна 
медицина. От таблицата по-долу е видно, че броят на потърсилите болнична 
медицинска помощ от 1 780 души нараства на 2 280, наблюдава се увеличаване на 
заболеваемостта сред населението. 
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Наблюдават се следните тенденции: по отношение на бременността – 
бременните жени се картотекират три или два месеца преди раждане, не посещават 
редовно женска консултация и с това попадат в рискови групи бременности. Голяма 
част от ромското население е неосигурено или с прекъснати здравно-осигурителни 
права. Няма навици за посещение при стоматолог, нито тенденция за водене на 
децата при дентален лекар.  

Голяма част от заболяванията са в резултат на лоши хигиенни условия за живот и 
бедност. 

Все още може да се мисли за разнообразяване на списъка с медицински 
услуги, насочени към нуждите на ромското население. Общината планира лекции по 
ранна хигиена, ранна бременност, предпазване от нежелана, така и др., като за целта 
засили сътрудничеството с личните лекари и взаимодействието им с училищата и 
детските градини. Предвидени са дни за имунизации, особено за децата от ромската 
махала, в които прегледите и имунизациите да се извършват на място.  

 
V. Жилищни условия 
 
Община Раковски е съставена от седем населени места: гр. Раковски,  
с. Белозем, с. Стряма, с. Чалъкови, с. Шишманци, с. Момино село и  
с. Болярино, като във всички населени места са обособени квартали с ромско 

население, като в с. Чалъкови лицата от ромски произход са над 50 %. 

В Община Раковски жилищата в града са сравнително благоустроени. В 
сравнение със селата - над 50 % от жилищата в града притежават стандартните 
елементи – електричество и вода 70 % от жилищата в селата. Стандартът на селските 
жилища е значително по-нисък. С изключение на с. Чалъкови и с. Стряма, където 
сградният фонд е по-нов.  

Начинът на живот на ромите – да живеят в тясна семейна общност, препятства 
интеграцията. От своя страна семейната общност в трудни моменти подкрепя 
бедстващите.  

Община Раковски се стреми да води активна общинска политика. В следващия 
програмен период ще се акцентира на подобряване стандарта на живот на 
гражданите в т.ч. ромите, ромските махали. В този смисъл ръководството на община 
Раковски следва да планира дългосрочна политика за насърчаване на новите 
тенденции и конкретни последователни мерки, които да доведат до желаната 
ефективност. 

Жилищните условия и инфраструктурата на терените, които обитават са в тежко 
състояние. Нерядко липсва изградена водопроводна и канализационна мрежа, 
нерядко – с нелегално прокарана електрическа мрежа или дори без ток. 

 
 
VI. Заетост и безработица 
 

 Съгласно данни любезно предоставени от Дирекция „Бюро по труда”-Раковски 
общият брой на безработните лица е следният: 
 
 
Година  Безработни лица Безработни лица от 

ромски произход 
Процентно 
изражение 

2010  1501 232 15,46 % 
2011 1597 334 20,91 % 
2012 1732 558 32,22 % 
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Данни за включените в програми и мерки за заетост лица са представени в 
следващата таблица и диаграма: 
 
година   Брой  
2012 298 
2011 107 
2010 105 
 

 
 

Таблица 6.  ПРИОРИТЕТ 1 – ОБРАЗОВАНИЕ 

VII. Култура и спорт 

В Община Раковски дейностите в областта на културата се осъществяват от Община 
Раковски и девет читалища разположени на територията на общината: 

- НЧ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ-ГР. РАКОВСКИ-1908 Г.”, ГР. РАКОВСКИ; 
- НЧ „ЧЕСТОЛЮБИЕ” , ГР. РАКОВСКИ ; 
- НЧ „ПЕТЪР БОГДАН БАКШЕВ-1909 Г.” , ГР. РАКОВСКИ 
- НЧ „ПРОСВЕТА”, С. БЕЛОЗЕМ; 
- НЧ „ХРИСТО БОТЕВ”, С. СТРЯМА; 
- НЧ „ХРИСТО БОТЕВ”, С. ЧАЛЪКОВИ; 
- НЧ „ХРИСТО БОТЕВ”, С. БОЛЯРИНО; 
- НЧ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ”, С. ШИШМАНЦИ; 
- НЧ „ПЕТКО МАНДАЖИЕВ”, С. МОМИНО СЕЛО. 

 
Община Раковски в партньорство с НЧ „Св. Св. Кирил и Методий - гр. Раковски -

1908 г.” организира множество културни събития най-интересните, от които са: 
- Международен фестивал на кукерските и маскарадни игри „Кукове” – гр. 

Раковски; 
- „Винария” – гр. Раковски; 
- Майски дни на културата; 
- Ден на народните будители; 
- Коледно – Новогодишни празници. 

 
В момента на територията на общината функционират: 

 Фолклорен ансамбъл “Слав Бойкин” при Народно читалище “Св. Св. Кирил и 
Методий”, гр. Раковски със следните формации: детски и младежки танцов 
състав; певческа група; кукерски състав; индивидуални изпълнители; 

 Детски певчески групи: село Чалъкови; село Белозем; село Момино село; 
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 Певчески групи /възрастни/ кв. Секирово; село Стряма; село Момино село; 
село Белозем; 

Танцови състави -  Младежки танцов състав, село Белозем; Детски танцов състав – кв. 
Секирово. 
 Община Раковски организира ежегодно Общински спортен празник, в който 
участие взимат над 2 000 жители на общината, в различни спортове като футбол, 
волейбол, тенис на маса, тенис на корт, силов трибой, шах, табла, бридж, и др. 
 Друго интересно спортно събитие е ежегодният „Международен детски 
футболен турнир”, в който участие до момента са взимали отбори от ранга на Милан-
Италия, Щутгарт-Германия, както и националните лидери Левски, ЦСКА и др.  
VIII. Върховенство на закона и недискриминацията 

 Правата на гражданите са гарантирани от РУ Полиция – Раковски, обслужващо, 

както Община Раковски така и Община Брезово. Територията на Община Раковски е 

разделена на три района с отговорни за районите полицейски инспектори.  
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ПРИОРИТЕТ 1 – ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства Източник Индикатори 

1. Повишаване на 
качеството на 
образование на 
децата и 
учениците от 
етническите 
малцинства 

1.1 Подпомагане 
на деца, чийто 
майчин или 
семеен език не е 
български 

1.1.1. Разработване и 
въвеждане на 
програма за 
овладяване на 
български език 

ОДЗ 
ОУ 
Община Раковски 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

  Брой деца за 
които се 
прилага 
организацията 
 Нова 
програма за 
овладяване на 
бълг.език 

  1.1.2. Въвеждане на 
длъжността 
помощник – учители 
от етносите в 
подготвителния клас 

ОДЗ 
ОУ 
Община Раковски 
Регионален 
инспекторат 

2012 - 2014 15 000 лв. Делегирани 
бюджети, ОПРЧР 

 Брой нови 
длъжности – 
помощник 
учител 

2. Превенция на 
отпадане от 
училище на 
ромските ученици 
  
 
 
 

2.1. Осигуряване 
на обективни и 
надеждни 
инструменти в 
системата на 
предучилищното 
и училищното 
образование  

2.1.2.Осигуряване на 
редовна 
посещаемост и 
задържане в 
училищата чрез 
изготвяне на 
индивидуални 
програми за децата, 
застрашени от 
отпадане 

Ромска 
родителска 
общност 
Дирекция 
„Социално 
подпомагане” 
ОДЗ 
ОУ 
Община Раковски 
 

2012 - 2014 Не  са 
необходими  
 

 Брой  
изготвени 
програми и 
обхванати 
лица 

3. Прилагане на 
разнообразни 
форми и програми 
за работа с младежи 
и възрастни от 
ромски произход, 
отпаднали от 
училище с цел 
тяхната реинтеграция 

3.1. Подобряване 
на различните 
модели на 
образование 
 
 
 

3.1.1. Предоставяне 
на продължаващо 
професионално 
обучение за лица, 
навършили 16 г. и 
ограмотяване на 
възрастни роми 
 

МОМН 
Работодатели 
Община Раковски 
 

2012 - 2014 80 000 лв. ОПРЧР, АСП, ДБТ  Брой обучени 
лица 
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4. Приобщаване и 
приемане на 
родителите- роми 
към 
образователния 
процес и 
засилване на 
участието им в 
училищния живот.  

4.1. Повишаване 
на ангажимента 
на родителите и 
засилване  
сътрудничеството. 

4.1.1 Ангажиране на 
родители на деца и 
ученици от 
етническите 
малцинства в 
училищни 
настоятелства, 
ученически 
парламенти или 
обществени съвети 

ОДЗ 
ОУ 
ПГ 
Община Раковски 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

 Брой 
родители 
участвали в 
УН/ОС 

5.Усъвършенстване 
на 
образователните 
условия за 
качествено 
образование на 
квалификацията 
на 
педагогическите 
специалисти за 
взаимодействие в 
мултиетническа 
образователна 
среда 
 

5.1 Формиране 
на извънкласни 
форми за 
занимания по 
интереси, 
свързани със 
съхраняване на 
етническата 
идентичности и 
популяризиране 
на традиционни 
танци, занаяти и 
обичаи 

5.2.1 Създаване на 
клуб на етносите 
и/или традиционните 
занаяти към – 
читалище, училище, 
туристическо 
дружество  

МОМН 
Читалища 
ЦОП 
Община Раковски 
 

2012 - 2014 12 000 лв. ОПРЧР Брой лица 
участници в 
дейностите 
Брой 
дейности и 
занимания 
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ПРИОРИТЕТ 2 – ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства Източник Индикатори 

1.Повишаване на 
здравната и 
екологична култура 

1.1 Включване на  
медиатори между 
общността и 
здравните 
работници 
 

1.1.1. Активно 
съдействие от 
страна на  
медиаторите в 
усилията на личния 
лекар за обхващане 
на бременните до 
четвърти месец на 
бременността чрез  
здравния  медиатор 
и повишаване на 
сътрудничеството 
между институциите 
и НПО сектора в тази 
област 

Лични лекари 
Община Раковски 
НПО в здравния 
сектор 
Здравен медиатор 
РЗИ 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

  Брой, 
обхванати 
бременни. 
Брой лица, 
обхванати с 
дейности по 
кампании, 
обучения и др. 
Брой 
имунизирани 
деца 

  1.1.2. Провеждане на 
беседи с 
подрастващи и 
млади хора и 
техните родители за 
начините за 
предпазване от 
нежелана и ранна 
бременност 

Община Раковски 
НПО в здравния 
сектор 
Лични лекари 
Регионална 
здравна 
инспекция. 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

        - Брой 
обхванати 
млади хора и 
техните 
родители 

2.Подобряване на 
профилактичните 
дейности сред 
ромското 
население 

2.1 Разработване и 
прилагане на 
програми за 
превенция на СПИН 
и „сексуално 
предавани 
инфекции” 
(СПИ)„превенция на 
ХИВ” чрез 

2.1.1. Активизиране 
дейността на 
отговорните 
институции и НПО 
сектора за 
издирване на деца 
без личен лекар и 
разясняване пред 
родителите им 

Лични лекари 
Община Раковски  
НПО в здравния 
сектор 
Регионална 
здравна 
инспекция. 
 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

        -  
Брой 
обхванати 
лица с 
дейности по 
подобряване 
на 
профилактичн
ите дейности. 
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използване на  
национален  и 
регионален опит  

важността за 
регистрирането им. 

 

  2.1.2. Провеждане 
беседи и разговори 
с младите майки за 
значението на 
имунизациите и 
мотивирането им за 
редовното им 
прилагане, както и 
имунизацията за 
превенция на рак на 
маточната шийка.  

Лични лекари 
Община Раковски  
НПО в здравния 
сектор 
Регионална 
здравна 
инспекция. 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

        - Брой 
обхванати 
майки 

 2.2 Разработване и 
прилагане на 
програми за 
превенция на 
различните 
заболявания. 
/инфекциозни, 
онкологични, 
хронични и др./ 

2.2.1. Провеждане на 
ранна диагностика и 
скринингови 
изследвания  за 
превенция  на  
онкологични  и 
хронични 
заболявания. 

Лични лекари 
НПО в здравния 
сектор 
Община Раковски 
Регионална 
здравна 
инспекция. 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

ЦОП Брой 
проведени 
профилактичн
и прегледи. 

 
 
 

 2.2.2. Стимулиране 
създаването на 
извънкласни форми 
на здравно 
образование за 
ромските деца – 
клубове, спортни 
секции и др. 
 
 

Лични лекари 
НПО в здравния 
сектор 
 Община Раковски 
ОДЗ 
ОУ 
МОМН 
Регионална 
здравна 
инспекция. 

2012 - 2014 15 000лв. ОП РЧР 
и 
делегирани
те бюджети 
Проектно 
финансир
ане 

Брой  
създадени 
извънкласни 
форми 
 
Брой 
обхванати 
деца и 
ученици 

  2.2.3. Информиране на 
лица от ромска общност 
за здравноосигурителните 
им права и задължения, и 
за правата им като 
пациенти. 

Лични лекари 
НПО в здравния 
сектор 
 Община Раковски 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

        - Брой 
обхванати  
лица 
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ПРИОРИТЕТ 3 – ЖИЛИЩНИ УСЛОВИЯ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства Източник Индикатори 

1. Подобряване 
на жилищните 
условия, 
включително и на 
прилежащата 
техническа 
инфраструктура   

1.1.Подобряване на 
жилищните условия в 
кварталите с ромско 
население 

1.1.1. Разработване на 
общинска програма за 
подобряване на 
жилищните условия в 
квартали с компактно 
ромско население     

НПО 
компетентни по 
посочената 
сфера 
Община 
Раковски 

2012 - 2014 Не са 
необходим
и 

Общински 
бюджет 

Нова общинска 
програми 

  1.1.2 Оценка на 
нуждите от 
подобряване 
състоянието на 
ромските квартали по 
отношение на  
инженерната 
инфраструктура     

НПО 
компетентни по 
посочената 
сфера 
Община 
Раковски 
МРРБ 

2012 - 2014 25 000 лв. Общински 
бюджет  
ПРСР 

Фактически 
резултати от 
оценката на 
нуждите  
 

  1.1.4 Благоустрояване 
на алейни мрежи, 
зелени площи и детски 
площадки 

Община 
Раковски 
МРРБ 
Донори 
Частни 
инвеститори 

2012 - 2014 120 000 лв. Общински 
бюджет 
ПРСР 
Донори 
Европейск
и средства 

Брой 
новопостроени  
детски 
площадки, 
атракционни и 
площ 
благоустроени 
зони  

  1.1.5 Подобряване 
състоянието на 
техническата 
инфраструктура, 
асфалтиране на 
улици, изграждане на 
тротоари, реконструи-
ране на В и К мрежи 

Община 
Раковски  
ПРСР 

2012 - 2014 В процес 
на изготвяне 

Общински 
бюджет 
ПРСР 

Благоустроени 
улици и 
тротоари –км. 
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ПРИОРИТЕТ 4 – ЗАЕТОСТ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства  Източник Индикатори 

1.Осигуряване на 
достъп на ромите 
до пазара на труда 
и до различни 
инструменти и 
инициативи за 
самостоятелна 
заетост 

1. 1.Повишаване на 
пригодността за 
заетост и 
квалификацията на 
безработни роми 

1.1.1.Обучаване на 
младежи в 
професионални 
умения чрез 
стажуване 

МТСП,АЗ,МОМН в 
сътрудничество с 
общината, частни 
компании 

2012 - 2014 50 000лв. Републикански 
бюджет, ОП РЧР, 
ДБТ 
други донорски 
програми и 
проекти 

Брой обучени 
младежи  

  1.1.2.Включване на 
местното население 
при реализацията на 
инфраструктурни  
проекти, 
благоустрояване, 
озеленяване и детски 
площадки 

МТСП,АЗ,МОМН в 
сътрудничество с 
общината, частни 
инвеститори 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

 Брой включени 
лица и наети 
лица 

  1.1.3.Стимулиране на 
икономическата 
инициатива сред 
хората от 
малцинствата за 
развиване на бизнес 
и производство 

МТСП,АЗ,МОМН В 
сътрудничество с 
общината, частни 
компании, МЗХ. 

2012 - 2014 50 000 Републикански 
бюджет, ОП РЧР, 
други донорски 
програми и 
проекти 

Брой включени 
лица и само 
наети лица 

  1.1.4. Разработване на 
схеми за 
микрокредитиране 
на малък бизнес  

Община 
Раковски, НПО, 
Финансови и 
бизнес компании. 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

 Брой включени 
лица и 
отпуснати 
микрокредити 
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ПРИОРИТЕТ 5 – ВЪРХОВЕНСТВО НА ЗАКОНА И НЕДИСКРИМИНАЦИЯ 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства  Източник Индикатори 

1.Подобряване на 
ефективността на 
работа на 
полицейски 
служители в 
мултиетническа 
среда при 
спазване на 
стандартите по 
правата на човека 

1.1.Повишаване на 
квалификацията  за 
ефективна дейност 
на полицейски 
служители в 
мултиетническа 
среда 

1.1.1 Запознаване и 
разясняване на 
Наредба №1 на 
Общински съвет  

Община Раковски 
РУП гр.Раковски, 
 и представители 
на общността. 
МОМН 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

- Брой  
полицейски 
служители 
обучени да 
работят в 
мултиетническа 
среда  
Брой беседи в 
ромските 
квартали 

  1.1.2.Превантивна 
работа на полицията 
и обществеността, 
съвместно 
планиране, работни 
срещи срещу 
разпространението 
на наркотици в 
кварталите със 
смесено 
население; 

Община Раковски 
РУП гр.Раковски, 
 и представители 
на общността. 
МОМН 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

- Брой работни 
срещи и лица 
участвали в тях 
конкретни 
резултати 

  1.1.3.Обучение по 
права на човека и 
права на детето в 
училище; 

Община Раковски 
РУП гр.Раковски, 
 и представители 
на общността. 
МОМН 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

ЦОП  Брой обучени 
лица 
Брой 
проведени 
обучения 

  1.1.4.Усилване на дейността на 
Общинската комисия за борба с 
противообществените прояви на 
малолетни и непълнолетни деца  
чрез включване на представители и 
от общността или НПО в комисията; 

Община Раковски 
РУП гр.Раковски, 
 и представители 
на общността. 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

- Брой обхванати 
лица и 
разрешени 
случай. 
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ПРИОРИТЕТ 6 – КУЛТУРА И СПОРТ 
 

 

Цели 

 

Задачи 

 

Дейности 

 

Отговорна 

институция 

 

Времеви 

период 

 

Финансиране 

     Средства Източник Индикатори 

1. Постигане на 
устойчивост в 
резултатите на 
културната 
интеграция на 
ромите и 
маргинализираните 
групи 

1.1. Да се постигне 
културна 
интеграция на 
ромите. 

1.1.1.Реализиране на 
образователна 
програма за правата 
и задълженията на 
общността, като 
равноправни 
граждани – листовки, 
дискусии, медийни 
продукти; 

Община Раковски 
МОМН 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

ЦОП Брой направени 
и 
разпространени 
 листовки, брой 
организирани 
дискусии, 
медийни 
продукти ; 

  1.1.2. Да се учреди 
Обществен съвет в 
община Раковски за 
формиране на 
политика и прилагане 
на настоящия план 

ОДЗ 
ОУ 
МОМН 
НПО 
Представители на 
общността. 
Регионална 
здравна 
инспекция. 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

Общински 
бюджет 
Делегирани 
бюджети 
 

Създаден 
обществен 
съвет 

2.Запазване и 
развитие на 
културната 
идентичност на 
малцинствените 
общности; 
 

2.1 Да се постигне 
развитие и 
опазване на 
културната 
идентичност на 
ромите 

2.1.1. Да се създадат 
кръжоци по интереси в 
читалището за 
етническото 
население 

ОДЗ  
ОУ 
ПГ 
МОМН  
НПО 
Читалища 
Частни 
инвеститори 
Представители на 
общността 

2012 - 2014 20 000 ОП РЧР Брой създадени 
центрове 

  2.1.2.Организиране и 
провеждане на 
концерти, творчески 

ОДЗ 
ОУ 
ПГ 

2012 - 2014 10 000лв. Общински 
бюджет 
Делегирани 

Брой проведени 
мероприятия и 
брой на 
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срещи и прояви с 
изтъкнати творци от 
етносите; 

МОМН  
НПО 
Читалище 
 

бюджети 
ОП РЧР 
Частни 
капитали 
НПО 

включени 
участници. 

  2.1.3.Организиране и 
провеждане на 
празници извън 
рамките на 
кварталите с 
етническо население; 
- Участие в празника 
на общината. 

ОДЗ 
ОУ 
ПГ 
МОМН  
НПО 
Читалище 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

 Брой проведени 
мероприятия и 
брой обхванати 
лица 

  2.1.4.Издирване на 
талантливи деца от 
етносите и 
подпомагане на 
записването им в 
училища по 
изкуствата. 

ОДЗ 
ОУ 
ПГ 
МОМН  
НПО 
Читалище 
 
 

2012 - 2014 Не са 
необходими 

 Брой обхванати 
деца 
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Очаквани резултати в края на периода на Плана за действие очакваме: 
 Повишено качество на образование на учениците в уязвимо социално-

икономическо положение, които се самоопределят като роми, така и за 
ученици в сходна ситуация ; 

 Намалели отпадналите от училище ученици ; 
 Повишена посещаемост на учебни занятия от учениците;  
 Повишена здравна и екологична култура на учениците и младите хора в 

кварталите; 
 Намалена неграмотността сред 18 – 25 годишните млади хора; 
 Намалена безработицата сред малцинствата; 
 Повишена професионална квалификация на младежи от малцинствата; 
 Намалена безработицата сред малцинствата с минимум; 
 Повишена здравна и екологична култура на учениците и младите хора в 

кварталите; 
 Подобряване на жилищните условия на целевата група. 
 

Планът за действие на Община Раковски в изпълнение на областна стратегия за 
интегриране на българските граждани от ромски произход и други граждани от ромски 
произход, и други граждани в уязвимо социално положение, живеещи в сходна на 
ромите ситуация 2012-2014 г. е отворен документ и подлежи на актуализация и 
допълване с данни и мерки. 
 


